Temeljem €l. 192. - 204. Zakona o radu (,,Narodne novine®, br. 93/14, 127/17 1 98/19) i &l. 7.
Zakona o reprezentativnosti udruga poslodavaca i sindikata (,,Narodne novine“ 93/14 i 26/15)
NEZAVISNI SINDIKAT ,PARKOVA I NASADA®, Split, Kavanjinova 12, zastupan po
povjereniku Hrvoju Bajicu, SINDIKAT METALACA HRVATSKE - INDUSTRIJSKI
SINDIKAT, Sindikalna podruznica ,PARKOVI I NASADI“ Split, Kavanjinova 12, zastupana
po glavnom sindikalnom povjereniku Srdanu Fabijanic¢u i regionalnom povjereniku Josku
Frani¢u u ime ¢lanova Sindikata (u daljnjem tekstu: Sindikati)
1

PARKOVI I NASADI d.o.o, OIB: 64789478164, Split, Kavanjinova 12, zastupani po
direktoru Sasi Franjki¢u (u daljnjem tekstu: Poslodavac)

sklopili su u Splitu, dana 22. travnja 2020. godine sljede¢i

ANEKS KOLEKTIVNOG UGOVORA

o pravima i obvezama radnika i poslodavca u PARKOVI I NASADI d.o.o.
br. 2

Clanak 1.

(1) Ovim aneksom mijenja se i dopunjuje Kolektivni ugovor o pravima i obvezama
radnika i poslodavca u PARKOVI I NASADI d.o.0., sklopljen dana 2. listopada 2017. godine
izmedu Sindikata i Poslodavca, Ur. broj: 03/17-807, a koji predstavlja izmijenjeni i dopunjeni
tekst Kolektivnog ugovora koji je sklopljen izmedu Poslodavca i Sindikata dana 28. studenog
2016. godine, sa svim njegovim dosada$njim izmjenama i dopunama (dalje u tekstu:
Kolektivni ugovor).

(2) Ugovorne strane pristupaju ovom Aneksu Kolektivnog ugovora uvazavajuéi
trenutnu gospodarsku situaciju nastalu uslijed izvanrednih okolnosti koje vladaju zbog
epidemije bolesti COVID-19 uzrokovane virusom SARS-CoV-2, a zbog &ega je i Grad Split -
jedini osniva¢ Trgovackog dru§tva PARKOVI I NASADI d.o.0., donio paket mjera za
prevladavanje gospodarske krize uzrokovane COVID-19, na kojim mjerama se ovaj Aneks i
temelji.

Clanak 2.

(1) Ugovorne strane su suglasne da za razdoblje od 3 mjeseca, polevsi od dana
stupanja na snagu ovog Aneksa Kolektivnog ugovora, izratun osnovne place za rad u punom
radnom vremenu:

- za koeficijent 1,00 (tisu¢u bodova) iznosi 1.448,00 kn u bruto iznosu, i to za sva ona

radna mjesta kod Poslodavca kojima je pripadajuci koeficijent slozenosti radnog mjesta veéi
od 7.701 boda,




- za koeficijent 1,00 (tisuéu bodova) iznosi 1.538,50 kn u bruto iznosu, i to za sva ona
radna mjesta kod Poslodavca kojima je pripadajuci koeficijent slozenosti radnog mjesta
jednak ili ve¢i od 5.700 bodova, a manji od 7.701 boda;

- za koeficijent 1,00 (tisu¢u bodova) iznosi 1.629,00 kn u bruto iznosu, i to za sva ona

radna mjesta kod Poslodavca kojima je pripadajuéi koeficijent slozenosti radnog mjesta manji
od 5.700 bodova.

(2) Iznimno, utvrduje se da se nijednom radniku zbog primjene odredbi stavka 1. ovog
Clanka ne moze isplatiti mjesena neto placa za rad u punom radnom vremenu manja od
4.000,00 kn, odnosno onim radnicima kojima bi zbog primjene odredbi stavka 1. ovog &lanka
mjesecna neto placa bila manja od tog iznosa, isplatit ¢e se mjeseéna neto pla¢a u iznosu od
4.000,00 kn. Mjese¢ni minimum neto place od 4.000,00 kn ne primijenjuje se na radnike iz

stavka 3. ovog ¢lanka, kojim radnicima se placa i dalje obraunava po ranije vazeéem
koeficijentu.

(3) Izracun osnovne place za rad u punom radnom vremenu za koeficijent 1,00 (tisuéu
bodova) iznosi 1.810,00 kn za sve one radnike kod Poslodavca kojima uz takvu vrijednost
koeficijenta mjesecna neto placa iznosi 4.000,00 kn ili manje.

Clanak 3.

(1) Stupanjem na snagu ovog Aneksa Kolektivnog ugovora, prestaju vaziti sve
odredbe Kolektivnog ugovora koje su u suprotnosti sa odredbama ovog Aneksa Kolektivnog
ugovora.

Sve ostale odredbe Kolektivnog ugovora koje nisu u suprotnosti sa ovim Aneksom
Kolektivnog ugovora ostaju na snazi.

Clanak 4.

Ovaj Aneks Kolektivnog ugovora javno se objavljuje u skladu s pozitivnim propisima

u RH, a stupa na snagu 1 po€inje se primjenjivati dana 1. svibnja 2020. godine.
Clanak 5.

Ovaj Aneks Kolektivnog ugovora sastavljen je u Sest istovjetnih primjeraka, od kojih
svaka ugovorna strana zadrzava po dva primjerka, a dva primjerka dostavljaju se na
evidenciju nadleznom drzavnom uredu za poslove rada.

Clanak 6.
U znak prihvacanja ovog Aneksa Kolektivnog ugovora, a nakon $to su ga procitali te

posto je isti Aneks Kolektivnog ugovora usvojen na nadleznim tijelima ugovornih strana,
ovlasteni predstavnici ugovornih strana isti potpisuju.



Ur. broj: 03/20-248/2
Split, 22. travnja 2020. godine
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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA

Upravni odjel za opéu upravu

Klasa: 112-07/20-02/00009
Urbroj: 2181/1-12/01/571-20-2
Split, 6. svibnja 2020. godine

PARKOVI I NASADI d.o.o.
Kavanjinova 12
21000 SPLIT

Predmet: Aneks Kolektivnog ugovora o pravima i obvezama radnika
i poslodavaca u PARKOVI I NASADI d.o.o0. - dostavlja se

Dostavljamo  Vam primjerak evidentiranog Aneksa Kolektivnog ugovora o
pravima i obvezama radnika i poslodavaca u PARKOVI I NASADI d.o.o0. br. 2 zaklju¢enog
dana 22. travnja 2020. godine, izmedu ,,Parkovi i nasadi“ d.o.o. i Nezavisnog sindikata
»Parkova i nasada“, te Sindikata metalaca Hrvatske — Industrijski sindikat, Sindikalna
podruznica ,,Parkovi i nasadi" svi sa sjediStem u Splitu, Kavanjinova 12.

Aneks ovog kolektivnog ugovora upisan je u Knjigu evidencije kolektivnih ugovora br. 111,
pod evidencijskim brojem 3/17-2 s danom 06. svibnja 2020. godine, te pohranjene u zbirku
isprava sukladno odredbama ¢lanka 201. Zakona o radu ("Narodne novine", broj 93/14 i
127/17 1 98/19) i odredbama Pravilnika o postupku dostave i nacinu vodenja evidencije
kolektivnih ugovora ("Narodne novine", broj 32/15 i 13/20).

S postovanjem,

Priloga: 1 komad
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Upravai odjel za opéu upravu
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