PARKOVI I NASADI d.o.o.
Split, Kavanjinova 12

Natječaj za slobodna radna mjesta:

· RUKOVODITELJ ODJELA FINANCIJA I PLANA


Opis poslova:

- Organizira i rukovodi poslovima financija, plana i analize,
- Izrađuje prijedloge godišnjih planova poslovanja i programa razvoja Društva,
- Predlaže sustavna rješenja financijskog poslovanja Društva, pribavljanje financijskih sredstava i osiguravanje potrebite likvidnosti Društva,
- Koordinira podmirenje obaveza Društva uz suglasnost Direktora Društva,
- Izrađuje prijedloge dugoročnih i srednjoročnih planova poslovanja Društva,
- Brine se za pravovremeno donošenje planova Društva, a naročito plana poslovanja,
- Kontaktira i zastupa Društvo po ovlaštenju Direktora u poslovima sa bankama i drugim pravnim subjektima,
- Sudjeluje u naplati potraživanja,
- Izrađuje izvještaje o poslovanju društva za Nadzorni odbor i Skupštinu društva,
- Izrađuje analize ostvarenja planova te po potrebi utvrđuje izmjene i vrši rebalans; reagira na sve faktore koji mijenjaju predviđene planove i u svezi s tim rebalansira osnovne planove,
- Izrađuje specifične analize po nalogu Direktora,
- Daje prijedloge Direktoru za poduzimanje mjera za unapređivanje poslovanja, a na temelju provedenih analiza,
- Projektira oblik i tokove obrade dokumenata,
- Surađuje na izradi završnog računa i obračuna,
- Propisuje i održava Kontni plan Društva,
- Kontrolira usklađenost poslovanja s politikama, Zakonima i planovima,
- Sudjeluje u postupcima bagatelne nabave po nalogu Direktora društva,
- Sudjeluje na radnim sastancima organiziranim od strane Direktora ili drugih nadređenih osoba.

Radno mjesto:

Mjesto rada: Split
Broj traženih radnika: 1
Vrsta zaposlenja: Neodređeno vrijeme
Radno vrijeme: Puno radno vrijeme
Smještaj: Nema smještaja
Naknada za prijevoz: U cijelosti
Natječaj vrijedi od: 10.09.2024.
Natječaj vrijedi do: 16.09.2024.
Obvezni uvjeti za zapošljavanje:

Stručna sprema i smjer: VSS ekonomskog smjera 
Radno iskustvo: 3 godine radnog iskustva na istim ili sličnim poslovima
Probni rad je moguće ugovoriti
Vozački ispit: nije potreban

Ostali uvjeti:

Visoka razina informacijske pismenosti
Znanje engleskog jezika u govoru i pismu
Visoko izražene organizacijske sposobnosti

Potrebna dokumentacija:

- pisana zamolba sa životopisom
- preslik osobne iskaznice
- preslik diplome
- potvrda HZMO o radnom stažu
- izvornik uvjerenja o nekažnjavanju (ne stariji od 6 mjeseci)




· VODITELJ PRAVNIH POSLOVA


Opis poslova:

- Priprema i izrađuje sve vrste ugovora o zakupu u Društvu,
- Priprema i sudjeluje u provođenju javnih natječaja za zakup svih poslovnih prostora za koje se raspisuje javni natječaj,
- Priprema, izrađuje i provodi ovrhe u svezi naplate nenaplaćenih dospjelih potraživanja Društva prema svim trećim osobama te u svezi istoga, a u suradnji s rukovoditeljem Odjela i vanjskim pravnim zastupnicima Društva (odvjetnicima) po potrebi zastupa Društvo pred sudovima i drugim nadležnim tijelima,
- Izrađuje nacrte odluka, ugovora, pravilnika i drugih akata iz područja djelovanja Društva,
- Priprema dokumentaciju za provedbu natječaja za dodjelu donacija te izrađuje sve odluke i akte potrebne za provedbu,
- Priprema dokumentaciju za provedbu natječaja za stipendiranje učenika te izrađuje sve odluke i akte potrebne za provedbu,   
- Pomaže i sudjeluje u izradi svih poslovnih ugovora s pravnim i fizičkim osobama, a po potrebi iste i samostalno priprema,
- Vodi evidenciju zapisnika i odluka Skupštine Društva,
- Evidentira ugovore kupaca i dobavljača Društva,
- Surađuje s nadležnim inspekcijskim službama i zastupa Društvo pred istima,
- Obavlja poslove upisa imovine Društva u zemljišne knjige i s time povezane poslove,
- Prati propise iz područja komunalnih djelatnosti kojima se Društvo bavi te pravovremeno predlaže primjenu i inkorporaciju istih u poslovanje Društva,
- Provodi postupke u okviru HACCP sustava kojima je cilj osiguranje zdravstvene ispravnosti hrane,
- Sudjeluje i pomaže u pripremi općih akata Društva,
- Predlaže i provodi mjere za poboljšanje organizacije rada u Odjelu općih i pravnih poslova te izvan njega,
- Zamjenjuje Rukovoditelja Odjela općih i pravnih poslova u njegovu odsustvu.


Radno mjesto:

Mjesto rada: Split
Broj traženih radnika: 1
Vrsta zaposlenja: Neodređeno vrijeme
Radno vrijeme: Puno radno vrijeme
Smještaj: Nema smještaja
Naknada za prijevoz: U cijelosti
Natječaj vrijedi od: 10.09.2024.
Natječaj vrijedi do: 16.09.2024.


Obvezni uvjeti za zapošljavanje:

Stručna sprema i smjer: VSS pravnog smjera 
Radno iskustvo: 3 godine na istim ili sličnim poslovima
Probni rad je moguće ugovoriti
Vozački ispit: nije potreban

Ostali Uvjeti:

Organizacijske sposobnosti i visoka razina pismenosti
Informacijska pismenost
Znanje engleskog jezika u govoru i pismu

Potrebna dokumentacija:

- pisana zamolba sa životopisom
- preslik osobne iskaznice
- preslik diplome
- potvrda HZMO o radnom stažu
- izvornik uvjerenja o nekažnjavanju (ne stariji od 6 mjeseci)



· POMOĆNI RADNIK 2


Opis poslova:

	- Obavlja poslove detaljnog izgrabljivanja zelenih površina,
	- Obavlja poslove prekopa, te iskopa zemlje u svim kategorijama,
	- Obavlja zalijevanje, sakupljanje trave, čišćenje zelenih površina, kao i druge slične poslove,	- Vrši utovar ili istovar na ili sa kamiona.

Radno mjesto:

Mjesto rada: Split
Broj traženih radnika: 2
Vrsta zaposlenja: Neodređeno vrijeme
Radno vrijeme: Puno radno vrijeme
Smještaj: Nema smještaja
Naknada za prijevoz: U cijelosti
Natječaj vrijedi od: 10.09.2024.
Natječaj vrijedi do: 16.09.2024.


Obvezni uvjeti za zapošljavanje:

Stručna sprema i smjer: SSS/KV/NSS/NKV 
Radno iskustvo: nije potrebno
Probni rad je moguće ugovoriti
Vozački ispit: nije potreban

Potrebna dokumentacija:

- pisana zamolba sa životopisom
- preslik osobne iskaznice
- preslik svjedodžbe
- potvrda HZMO o radnom stažu
- izvornik uvjerenja o nekažnjavanju (ne stariji od 6 mjeseci)





· RADNIK NA TRŽNICI I RIBARNICI


Opis poslova:

- Postavlja stolove, kavalete i štandove prije početka rada tržnice te održava red i čistoću,
- Čisti i sprema stolove i kavalete nakon završetka rada tržnice i odlaže ih na za to određeno mjesto,
- Vrši pometanje i pranje vanjskog i zatvorenog prostora tržnice i ribarnice,
- U zatvorenim prostorima održava čistoću i higijenu sanitarnih čvorova, kontrolira ispravnost istih i obavještava o kvarovima,
- Čuva i sprema inventar i alat te odgovara za istog, oštećeni inventar slaže na stranu i o tom obavještava neposrednog voditelja/rukovoditelja,
- Skuplja otpatke i ambalažu sa tržnih prostora i sa prostora u krugu oko tržnih objekata te odlaže iste na za to predviđena mjesta,
- Vodi brigu o čistoći vaga, šalica, utega i kišobrana te ostale opreme u skladištu,
- Brine se o svakodnevnoj ispravnosti vaga, utega, šalica, suncobrana i drugih tehničkih sredstava,
- Prilikom preuzimanja vaga, utega, šalica i suncobrana od korisnika kontrolira njihovu ispravnost te utvrđuje oštećenja,
- Pazi na kvalitetu izvršenih poslova,
- Čuva alat od oštećenja i otuđenja,
- Vrši utovar i istovar ili pomaže kod utovara i istovara na ili sa kamiona,
- Po potrebi čisti hladnjaču na ribarnici i obavlja druge poslove vezano za hladnjaču (slaganje gajbi, izdavanje leda i sl.),
- Po potrebi upravlja vozilima „B“ kategorije za potrebe Društva u profesionalne svrhe.

Radno mjesto:

Mjesto rada: Split
Broj traženih radnika: 2
Vrsta zaposlenja: Neodređeno vrijeme
Radno vrijeme: Puno radno vrijeme (pon – sub)
Smještaj: Nema smještaja
Naknada za prijevoz: U cijelosti
Natječaj vrijedi od: 10.09.2024.
Natječaj vrijedi do: 16.09.2024.


Obvezni uvjeti za zapošljavanje:

Stručna sprema i smjer: SSS, KV, NSS, NKV
Radno iskustvo: nije potrebno
Probni rad je moguće ugovoriti
Vozački ispit: B kategorija

Potrebna dokumentacija:

- pisana zamolba sa životopisom
- preslik osobne iskaznice
- preslik svjedodžbe
- potvrda HZMO o radnom stažu
- preslik vozačke dozvole
- izvornik uvjerenja o nekažnjavanju (ne stariji od 6 mjeseci)




· REFERENT ZA NAPLATU


Opis poslova:

- Obavlja dnevnu naplatu na prodajnim mjestima putem naplatnih uređaja, uplatnica ili blokova,
- Sastavlja dnevni obračun naplate te ga zajedno s novcem predaje blagajniku,
- Provodi mjere radi sprječavanja nelegalne prodaje na tržnicama,
- Kontrolira korištenje opreme (stolovi, kavaleti, vage i suncobrani) te upućuje prodavače - korisnike usluga na korištenje iste,
- Brine o načinu dopreme roba, rasporedu, uskladištenju i redovitoj naplati tržnih usluga, te racionalnom korištenju prostora i sredstava,
- Izdaje na zahtjev vage, utege i suncobrane za koje materijalno odgovara te predlaže popravke, baždarenje i izmjenu istih i o tome obavještava Rukovoditelja odjela.

Radno mjesto:

Mjesto rada: Split
Broj traženih radnika: 1
Vrsta zaposlenja: Neodređeno vrijeme
Radno vrijeme: Puno radno vrijeme (pon – sub)
Smještaj: Nema smještaja
Naknada za prijevoz: U cijelosti
Natječaj vrijedi od: 10.09.2024.
Natječaj vrijedi do: 16.09.2024.


Obvezni uvjeti za zapošljavanje:

Stručna sprema i smjer: SSS
Radno iskustvo: nije potrebno
Probni rad je moguće ugovoriti
Vozački ispit: nije potreban

Potrebna dokumentacija:

- pisana zamolba sa životopisom
- preslik osobne iskaznice
- preslik svjedodžbe
- potvrda HZMO o radnom stažu
- izvornik uvjerenja o nekažnjavanju (ne stariji od 6 mjeseci)






· ELEKTRIČAR ODRŽAVANJA JAVNE RASVJETE


Opis poslova:

- Obavlja poslove održavanja, popravka i montaže javne rasvjete,
- Obavlja poslove postavljanja elektro instalacija,
- Vodi potrebne evidencije koje su propisane organizacijom rada,  
[bookmark: _Hlk130463979]- Vodi brigu o pravovremenoj narudžbi materijala za održavanje javne rasvjete, u suradnji s voditeljem održavanja javne rasvjete,
- Izrađuje radna izvješća na osnovu dobivenih radnih naloga od strane voditelja održavanja javne rasvjete,
- Vrši redovne preglede sustava javne rasvjete u suradnji i po nalogu voditelja održavanja javne rasvjete,
[bookmark: _Hlk113616845]- Samostalno obavlja poslove u auto-košari,
[bookmark: _Hlk113864571]- Upravlja vozilima „B“ kategorije za potrebe Društva u profesionalne svrhe,
- Uočava kvarove i nedostatke u okviru svog područja rada te predlaže moguća rješenja,
- Po potrebi rukovodi i nadzire rad povjerene mu grupe radnika sukladno nalogu voditelja održavanja javne rasvjete,
- Po potrebi mijenja voditelja održavanja javne rasvjete u njegovoj odsutnosti.


Radno mjesto:

Mjesto rada: Split
Broj traženih radnika: 1
Vrsta zaposlenja: Neodređeno vrijeme
Radno vrijeme: Puno radno vrijeme
Smještaj: Nema smještaja
Naknada za prijevoz: U cijelosti
Natječaj vrijedi od: 10.09.2024.
Natječaj vrijedi do: 16.09.2024.


Obvezni uvjeti za zapošljavanje:

Stručna sprema i smjer: SSS elektrotehničkog smjera
Radno iskustvo: 1 godina na istim ili sličnim poslovima
Probni rad je moguće ugovoriti
Vozački ispit: B kategorija

Potrebna dokumentacija:

- pisana zamolba sa životopisom
- preslik osobne iskaznice
- preslik svjedodžbe
- potvrda HZMO o radnom stažu
- preslik vozačke dozvole
- izvornik uvjerenja o nekažnjavanju (ne stariji od 6 mjeseci)



· POMOĆNI RADNIK NA ODRŽAVANJU JAVNE RASVJETE


Opis poslova:

- Pomaže električaru održavanja javne rasvjete u obavljanju poslova održavanja, popravka i montaže javne rasvjete,
- Samostalno obavlja poslove u auto-košari,
- Vodi potrebne evidencije koje su propisane organizacijom rada,  
- Obavještava nadležnog električara održavanja javne rasvjete o uočenoj potrebi za narudžbom materijala za održavanje javne rasvjete,
[bookmark: _Hlk113617244]- Sudjeluje i pomaže u redovnim pregledima sustava javne rasvjete,
- Obavlja poslove prekopa te iskopa zemlje u svim kategorijama,
- Čisti, priprema i boja stupove javne rasvjete i drugu opremu,
- Radi na pripremi betona,
- Vrši ukrcaj i iskrcaj materijala potrebnog za rad,
- Po potrebi upravlja vozilima „B“ kategorije za potrebe Društva u profesionalne svrhe.

Radno mjesto:

Mjesto rada: Split
Broj traženih radnika: 1
Vrsta zaposlenja: Neodređeno vrijeme
Radno vrijeme: Puno radno vrijeme
Smještaj: Nema smještaja
Naknada za prijevoz: U cijelosti
Natječaj vrijedi od: 10.09.2024.
Natječaj vrijedi do: 16.09.2024.

Obvezni uvjeti za zapošljavanje:

Stručna sprema i smjer: SSS 
Radno iskustvo: nije potrebno za SSS elektrotehničkog smjera,
2 godine na istim ili sličnim poslovima za SSS drugog smjera
Probni rad je moguće ugovoriti
Vozački ispit: B kategorija

Potrebna dokumentacija:

- pisana zamolba sa životopisom
- preslik osobne iskaznice
- preslik svjedodžbe
- potvrda HZMO o radnom stažu
- preslik vozačke dozvole
- izvornik uvjerenja o nekažnjavanju (ne stariji od 6 mjeseci)




· VOZAČ – STROJAR B


Opis poslova:

- Rukuje hidrauličnom podiznom platformom i hidrauličnom podiznom dizalicom, kao i svim ostalim građevinskim strojevima,
- Upravlja cestovnim motornim vozilima te se brine o njihovoj tehničkoj sigurnosti i ispravnosti,
- Kontrolira ispravnost vozila prije odlaska na radni zadatak,
- Konzultira automehaničara u svezi tehničke ispravnosti vozila,
- Otklanja eventualne kvarove u granicama svojih sposobnosti i znanja,
- Brine se o rokovima vezanim za registraciju vozila,
- Kontrolira nivo, viskoznost i gustoću mazivnog i rashladnog sustava u motoru i pogonsko-transmisijskih sklopova (mjenjač, diferencijal i upravljač), elektrolita u akumulatoru te po potrebi nalijeva i mijenja,
- Brine se o čistoći vozila,
- Pomaže pri utovaru i istovaru materijala određujući pravilan raspored tereta glede sigurnosti tijekom vožnje,
- Poduzima odgovarajuće mjere za dopremu vozila u garažu ili radionicu u slučaju kvara na terenu,
- Vodi računa o ekonomičnosti potrošnje goriva,
- Pridržava se svih propisa glede sigurnosti u prometu,
- Nadzire rad stroja i brine o njegovom preventivnom održavanju, ispravnosti, isteku registracije te tehničkom pregledu,
- Vodi brigu o iščitavanju i obradi kartice vozača,
- Radi i na drugim vozilima Društva po nalogu nadređenih.
Radno mjesto:

Mjesto rada: Split
Broj traženih radnika: 2
Vrsta zaposlenja: Neodređeno vrijeme
Radno vrijeme: Puno radno vrijeme
Smještaj: Nema smještaja
Naknada za prijevoz: U cijelosti
Natječaj vrijedi od: 10.09.2024.
Natječaj vrijedi do: 16.09.2024.


Obvezni uvjeti za zapošljavanje:

Stručna sprema i smjer: SSS
KV rukovatelj građevinskim strojevima 
Radno iskustvo: 1 godina na istim ili sličnim poslovima za SSS prometnog smjera
		 2 godine na istim ili sličnim poslovima za SSS ostalih smjerova
Probni rad je moguće ugovoriti
Vozački ispit: C kategorija

Napomena: Na javni natječaj se mogu prijaviti i osobe koje nisu stručno osposobljene za rukovanje građevinskim strojevima, uz uvjet da se stručno osposobe za isto u roku od 1 godine od dana zaposlenja.

Potrebna dokumentacija:

- pisana zamolba sa životopisom
- preslik osobne iskaznice
- preslik svjedodžbe
- potvrda HZMO o radnom stažu
- preslik vozačke dozvole
- izvornik uvjerenja o nekažnjavanju (ne stariji od 6 mjeseci)
















Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju imaju prednost u odnosu na ostale osobe samo pod jednakim uvjetima te se moraju u prijavi na oglas pozvati na to pravo. Osoba koja se u prijavi pozove na to pravo obvezna je priložiti odgovarajuće isprave kao dokaz o statusu te druge dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je određeno to pravo. Pod „jednakim uvjetima“ podrazumijeva se situacija u kojoj dva kandidata imaju isti broj bodova na konačnoj rang listi, a prednost pri zapošljavanju ima kandidat koji se u svojoj prijavi pozvao na određeno pravo i isto dokazao s priloženim dokazima.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji („Narodne novine“ broj 121/17., 98/19. i 84/21.) dužna je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta oglasa, dostaviti sve dokaze iz članka 103. citiranog Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti prilikom zapošljavanja objavljeni su na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 .

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata („Narodne novine“ broj 84/21) dužna je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta oglasa, dostaviti sve dokaze iz članka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843 .


Potrebnu dokumentaciju dostaviti na adresu: PARKOVI I NASADI d.o.o., Split
                                                                                  Kavanjinova 12
                                                                                  21000 Split
   Za ljudske resurse

Ili putem email-a: posao@parkovi-st.hr


     Napomena: Natječaj za navedena radna mjesta objavljen je i na HZZ-u.
